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Det er mange ulike yrker å velge mellom. Vi tilbringer 
store deler av det voksne livet vårt på jobb. Derfor er det 
viktig at jobben gir glede og mestring. 

Hva er din drømmejobb? 

Drømmen om en jobb

Sri Lanka - et land i Asia
•	 Sri Lanka har hatt langvarig borgerkrig, store natur- 

katastrofer og andre kriser. Hverdagen er tøff for mange.
•	 Det er vanlig å være dagarbeider uten kontrakt, fast lønn 

eller rettigheter om man blir syk. Man får bare betalt for 
de dagene det faktisk finnes arbeid å gjøre. Det gjør det 
vanskelig å planlegge hverdagen. 

•	 Når voksne har en jobb med fast inntekt får familien det 
ofte bedre. Da kan barna spise seg mette, leke og  
gå på skolen.

Hvordan 
føles det å 
mestre noe 

nytt?

Har du lært 
deg noe nytt i 

det siste?
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Sammenhengen mellom inntekten til en familie og barns helse, skolegang og 
trygghet er viktig. Det er den også for familien til Thamusika.
 
Forskningen er tydelig: Når det er mor, ikke bare far, som har kontroll over 
pengene, går en større andel til mat, skole og helse for barna.
 
På Sri Lanka, der Thamusika bor, jobber FORUT med å styrke nettopp kvinners 
økonomi gjennom støtte og opplæring i ulike ferdigheter, som kan gi inntekt.  
 
Diskuter: 
1.	 Hva tror du forandret seg i familien til Thamusika da moren fikk sin egen faste 

inntekt? Hvordan påvirket det hverdagen?
2.	 Hvem har ansvar for at kvinner får samme muligheter i arbeidslivet som menn 

– enkeltpersoner, bedrifter, politikere, eller alle sammen?

Hva betyr inntekt for et barns liv?



FNs bærekraftsmål 5 handler om likestilling mellom kjønnene. Delmål 5.a er  
spesielt relevant for det vi lærer om Thamusikas familie: landene i FN er enige 
om at kvinner i hele verden skal ha samme juridiske rett som menn økonomiske 
ressurser, eie jord og eiendom, ta opp lån i banken og arve. 

Hva er likestilling? 
At alle mennesker skal ha de samme rettigheter og  
muligheter i samfunnet, uavhengig av blant annet 
kjønn, funksjonsevne, seksuell orientering, alder,  
etnisitet og religion. 

 
Diskuter: 
•	 Hvordan kan vi si at kvinners inntekt bidrar til barns  

trygghet og lokalsamfunnets utvikling i ikke bare én 
familie, men i hele nærområdet til Thamusika?

..

Oppgaver til FORUT Skoleløpet  –  forut.no/skolelopet

Kan vi nå mål 5 innen 2030?

Visste du at?

700 millioner kvinner i verden mangler 
fortsatt sin egen bankkonto. 

Globalt har 81 av 100 menn bankkonto, 
mot 77 av 100 kvinner. 

Uten egen konto er det vanskeligere å 
spare trygt, låne til noe man vil starte, 

eller bestemme over egne penger.
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Hvem produserer klærne dine?

Sanchiva, kvinnen dere så i filmen, syr klær hjemme og selger dem selv til folk hun kjenner. 
Hun styrer hverdagen selv, er hjemme for datteren når hun kommer fra skolen og pengene 
hun tjener på salget gir viktig inntekt. Dette er ikke slik de fleste klær i verden lages. 
 
Det er ca. 94 millioner tekstilarbeidere i verden. 60 prosent av dem er kvinner. I Asia er de 
fleste tekstilarbeiderne kvinner. Mange jobber lange dager, tjener mindre enn sine mannlige 
kolleger, har få rettigheter og har ofte en større del av omsorgen for små barn. Kvinner er mer 
utsatt for vold og diskriminering på arbeidsplassen. 

Lønnen til den som har sydd plagget, utgjør ofte under én prosent av det du betaler i butikken. 
Det betyr at om du betaler 300 kroner for en genser, så går ca 3 kroner av dette  til syersken. 
 
Sri Lanka er faktisk ett av landene norske klesbutikker importerer mest fra – klærne du har på 
deg akkurat nå, kan godt være sydd der. I Norge har vi åpenhetsloven, som gir forbrukere og 
andre rett til å spørre selskaper om arbeidsforholdene bak varene de selger.  

Diskuter:
1.	 Hva er forskjellen mellom hvordan Sanchiva tjener penger, og hvordan de fleste  

klesarbeidere i verden gjør det?
2.	 Hva tenker du om å kjøpe billige klær, om de som syr dem får lav lønn og føler seg  

utrygge på jobb?
3.	 Hvem har ansvaret for at det er sånn – forbrukere, klesselskapene, eller myndighetene?
4.	 Er det noe du kan gjøre for å bedre forholdene i klesindustrien? 


